
                Б1.Б.11 «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В                                          

МЕНЕДЖМЕНТЕ» 

 

1. Цели и задачи дисциплины 

 

Целью изучения дисциплины является: формирование 

основополагающих представлений о законах, принципах и механизмах 

построения и развития информационных систем и технологий в 

менеджменте. 

 

Задачи освоения учебной дисциплины: изучение основных 

теоретических вопросов и рассмотрение существующего российского и 

зарубежного практического опыта по созданию, функционированию и 

развитию информационных систем и технологий, используемых в 

менеджменте. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ООП ВПО 

Б2. Математический и естественнонаучный цикл 

Информационные технологии в менеджменте (Б2.Б.5); 1 семестр ОДО 

и 2,3 семестры ОЗО. Дисциплина логически и содержательно-методически 

взаимосвязана с другими частями ООП (дисциплинами, модулями, 

практиками): 

- Экономическая информатика; 

- Информационные технологии в экономическом анализе и аудите; 

- Информационные технологии в управлении фирмой; 

- Информационные системы в менеджменте. 

3.Требования к результатам освоения дисциплины: 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций (в соответствии с ФГОС ВПО и ОПП): 

 



Профессиональные компетенции: 

владением навыками количественного и качественного анализа информации 

при принятии управленческих решений, построения экономических, 

финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации 

к конкретным задачам управления (ПК-10); 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать:  

 основные понятия и современные принципы работы с деловой 

информацией, а также иметь представление о корпоративных 

информационных системах и базах данных; 

 методические основы построения, методы создания и принципы 

проектирования информационных технологий и компьютеризированных 

систем управления; 

 архитектуру информационных систем управления организации; 

уметь: 

 применять информационные технологии для решения управленческих 

задач;  

 проводить анализ методов оценивания и выбора современных 

информационных технологий для автоматизации решения прикладных 

задач; 

владеть: 

 программным обеспечением для работы с деловой информацией и 

основами Интернет-технологий; 

 навыками работы с информационными технологиями для повышения 

эффективности управления. 

 

3. Указание места дисциплины (модуля) в структуре 

образовательной программы 

 

Дисциплина относится к базовой части образовательной программы по 

данному направлению подготовки и  является обязательной вне зависимости 

от направленности образовательной программы, обеспечивает формирование 

у обучающихся компетенций, установленных образовательным стандартом. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единицы, 180 

часов,2 семестр-зачет,3семестр-экзамен. 
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