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1.Цели и задачи дисциплины  

 

Цель освоения учебной дисциплины – научить студентов 

систематизировать информацию по управленческой науке и оценивать ее с 

разных сторон, в том числе в историческом аспекте. 

Задачи учебной дисциплины – вооружить студентов знаниями, 

связанными с историей менеджмента, условиями и факторами развития 

теорий и методов управления, влиянием национальных исторических 

факторов на формирование моделей управления. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ООП ВПО 

Учебная дисциплина «история менеджмента» является дисциплиной по 

выбору, входит в состав вариативной части гуманитарного, социального и 

экономического цикла ООП.  

 

3.Требования к результатам освоения дисциплины. 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций (в соответствии с ФГОС ВПО и ОПП): 

  

- Общепрофессиональные компетенции: 

 

 способностью решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной безопасности (ОПК-7). 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Иметь представление об исторических основах и современных тенденциях 

развития менеджмента. 

Знать историческую базу существующих управленческих теорий. 



Уметь выделять этапы и школы в развитии менеджмента, определять условия 

и факторы развития менеджмента, анализировать многообразие моделей 

управления, определять место российской школы управления в менеджменте. 

Владеть навыками: оценивать и объяснять перспективы современного 

менеджмента. 
3. Указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы 

Учебная дисциплина «История менеджмента» является дисциплиной 

по выбору, входит в состав вариативной части гуманитарного, социального и 

экономического цикла ООП.  

 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 

72 часов. 2 семестр зачет. 
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