
Б1.Б.30 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 
1. Цели и задачи освоения дисциплины  
Целью дисциплины является изучение правовых основ социального обеспечения в 

Российской Федерации, рассмотрение различных общественных отношений, 
возникающих в сфере социального обеспечения и отдельных институтов, регулирующих 
деятельность субъектов социального обеспечения, анализ правовых норм, 
регламентирующих предоставление отдельных видов социального обеспечения. 

Задачи дисциплины: 
Формирование целостного научного представления об основных формах защиты 

нарушенных прав и законных интересов в сфере социального обеспечения. 
Формирование системы знаний о порядке реализации и способах защиты прав и 

законных интересов лиц в части, касающейся их социального обеспечения. 
Формирование комплекса знаний, умений и навыков, касающихся юридической 

техники реализации процессуальных норм; составления процессуальных и иных 
юридических документов, необходимых для рассмотрения и разрешения судебных дел, 
касающихся защиты нарушенных прав и законных интересов в сфере социального 
обеспечения. 

 
2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП  
Дисциплина «Право социального обеспечения» относится к базовой части 

образовательной программы по направлению подготовки  40.03.01 Юриспруденция.  Для 
изучения дисциплины «Право социального обеспечения» студент должен успешно 
завершить изучение административного права, гражданского права, финансового права, 
налогового права. 
Дисциплина способствует более глубокому усвоению полученных ранее знаний в области 
административного и бюджетного права, гражданского права, семейного и трудового 
права. 

 
3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 
- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 
- способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе 

Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и 
федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права 
и международные договоры Российской Федерации (ОПК-1); 

- способностью работать на благо общества и государства (ОПК-2); 
- способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-4); 
- способностью толковать нормативные правовые акты (ПК-15); 
- способностью давать квалифицированные юридические заключения и 

консультации в конкретных видах юридической деятельности (ПК-16). 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Знать:  
механизм и средства правового регулирования правоотношений, складывающихся 

из предоставления социального обеспечения; 
-основные положения права социального обеспечения как самостоятельной 

отрасли российской правовой системы; 
-сущность и содержание основных понятий права социального обеспечения как 

самостоятельной отрасли российской правовой системы; 



-сущность и содержание основных институтов права социального обеспечения; 
-сущность и содержание правового статуса субъектов правоотношений, 

возникающих из предоставления социального обеспечения. 
Уметь: 
-оперировать юридическими понятиями и категориями в области правоотношений, 

возникающих при предоставлении социального обеспечения; 
-использовать нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения, 

возникающие при предоставлении социального обеспечения в будущей 
профессиональной деятельности; 

-анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними 
правоотношения, возникающие  при предоставлении социального обеспечения. 

Владеть: 
-юридической терминологией в области правоотношений, возникающих при 

предоставлении социального обеспечения; 
-навыками работы с правовыми актами, регулирующие  правоотношения в области 

предоставления социального обеспечения; 
-навыками принятия необходимых мер по защите прав субъектов правоотношений, 

возникающих из предоставления социального обеспечения. 
 
   4. Общая трудоемкость дисциплины и ее распределение  
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы (108 часов), 

форма отчетности – зачет. 
 


