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РЕЦЕНЗИЯ
на основную профессиональную образовательную программу бакалавриата 

негосударственного частного образовательного учреждения высшего образования 
«Армавирский лингвистический социальный институт»

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, 
направленность (профиль) образовательной программы «Начальное образование»

Рецензируемая основная профессиональная образовательная программа по направ­
лению бакалавриата 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) об­
разовательной программы «Начальное образование» (далее - ОПОП), представляет собой 
систему документов, разработанную и утвержденную институтом с учетом требований 
работодателей и рынка труда на основе Федерального государственного образовательного 
стандарта по направлению подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование» и уровню 
высшего образования Бакалавриат, утвержденного приказом Минобрнауки России от 
22.02.2018 № 121 (далее - ФГОС ВО), а также с учетом методических рекомендаций по 
подготовке кадров на основе единых подходов к их структуре и содержанию («Ядро выс­
шего педагогического образования»),

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техно­
логии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 
данному направлению подготовки и включает в себя: графики учебного процесса, учеб­
ные планы, рабочие программы учебных дисциплин, оценочные средства, программу гос­
ударственной итоговой аттестации, рабочую программу воспитания, календарный план 
воспитательной работы и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обу­
чающихся, а также программы учебной и производственной практики и методические ма­
териалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.

Содержание ОПОП соответствует ФГОС ВО. Все обязательные дисциплины, 
предусмотренные «Ядром высшего педагогического образования», включены в учебные 
планы. Календарные учебные графики составлены в соответствии с предъявляемыми тре­
бованиями. Объем программы составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.), вне зависи­
мости от формы обучения, реализации программы бакалавриата по индивидуальному 
учебному плану.

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 
более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно­
логий, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за ис­
ключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. Объем 
каникулярного времени соответствует стандарту. Срок получения образования по очной 
форме составляет 4 года, по заочной форме - от 4 лет 6 месяцев до 5 лет.

Выпускник НЧОУ ВО АЛСИ в результате освоения основной профессиональной 
образовательной программы по направлению бакалавриата 44.03.01 Педагогическое обра­
зование, направленность (профиль) образовательной программы «Начальное образова­
ние» может осуществлять профессиональную деятельность в сфере 01 Образование и 
наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего общего образования, про­
фессионального обучения, профессионального образования, дополнительного образова­
ния).

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению за­
дач профессиональной деятельности педагогического и проектного типов.

В числе конкурентных преимуществ программы следует отметить, что к ее реали­
зации привлекаются опытные педагогические работники, а также ведущие работодатели и 
(или) их объединения, иные юридические или физические лица. Одним из преимуществ 
является учет требований работодателей при формировании дисциплин профессиональ­
ной направленности, которые по своему содержанию позволяют обеспечить формирова­
ние необходимых компетенций выпускника. В структуру ОПОП включены все необходи­
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мые разделы, предусмотренные ФГОС ВО, включая блоки дисциплин, практик и государ­
ственной итоговой аттестации.

Качество содержательной составляющей ОПОП не вызывает сомнений, ее струк­
тура логична и последовательна. Оценка рабочих программ учебных дисциплин позволяет 
сделать вывод об их высоком качестве и достаточном уровне методического обеспечения. 
Содержание дисциплин соответствует компетентностной модели выпускника. Диспипли- 
ны учебного плана по рецензируемой ОПОП формируют весь необходимый перечень 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, предусмот­
ренных ФГОС ВО и соответствующих профессиональному стандарту педагога.

В рамках рецензируемой программы у выпускников формируются следующие уни­
версальные компетенции (УК):
У К-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме­

нять системный подход для решения поставленных задач;
У К-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь­

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре­
сурсов и ограничений;

У К-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 
команде;

У К-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах);

У К-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально­
историческом, этическом и философском контекстах;

У К-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са­
моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни;

У К-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обес­
печения полноценной социальной и профессиональной деятельности;

У К-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной 
среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и воз­
никновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов;

У К-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности;

У К-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, тер­
роризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональ­
ной деятельности.
Общепрофессиональные компетенции (ОПК):

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с норма­
тивно-правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной эти­
ки;

ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 
программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использовани­
ем информационно-коммуникационных технологий);

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспита­
тельную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов;

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на осно­
ве базовых национальных ценностей;

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образова­
ния обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональ­
ной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, вос­
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питания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;
ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ;
ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний;
ОПК-9. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий 

и использовать их для решения задач профессиональной деятельности.
Профессиональные компетенции, установленные НЧОУ ВО АЛСИ самостоятельно 

(ПК):
ПК-1. Способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения и 

навыки в предметной области при решении профессиональных задач;
ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность;
ПК-3. Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения лич­

ностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами препо­
даваемых учебных предметов;

ПК-4. Способен организовывать индивидуальную и совместную учебно- проектную дея­
тельность обучающихся в соответствующей предметной области.
Учебно-исследовательская работа студентов направления 44.03.01 Педагогическое 

образование, направленность (профиль) образовательной программы «Начальное образо­
вание» организуется в следующих формах: практическая подготовка; выполнение вы­
пускной квалификационной работы; научно-исследовательская работа студентов. В учеб­
ном процессе рецензируемой ОПОП применяются активные и интерактивные формы про­
ведения занятий, включая дискуссии, деловые игры, ситуативные задачи и др. Предусмот­
ренные виды практик (учебная и производственная) обеспечивают качественную практи­
ческую подготовку, включая педагогическую, технологическую, научно- 
исследовательскую и проектно-технологическую практики.

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на соот­
ветствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей основ­
ной профессиональной образовательной программы по направлению 44.03.01 Педагогиче­
ское образование, направленность (профиль) образовательной программы «Начальное об­
разование» созданы фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успева­
емости и промежуточной аттестации. Эти фонды включают контрольные вопросы и типо­
вые задания для практических занятий, зачетов и экзаменов; тесты; примерную тематику 
рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформиро­
ванное™ компетенций обучающихся.

Разработанная ОПОП в полной мере соответствует заявленной квалификации (ба­
калавр). Предусмотренные дисциплины, практики и итоговая аттестация формируют вы­
сокий уровень компетенций, предусмотренных ФГОС ВО и профессиональным стандар­
том.

Качество рецензируемой ОПОП не вызывает сомнений. Программа может быть ре­
комендована для подготовки обучающихся по направлению 44.03.01 Педагогическое об­
разование, направленность (профиль) образовательной программы «Начальное образова­
ние».

Рецензент: 
исполняющий обязанности 
директора МБОУ-СОШ № 6 
города Армавира
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ВНУТРЕННЯЯ РЕЦЕНЗИЯ 

на основную профессиональную образовательную программу бакалавриата 

негосударственного частного образовательного учреждения высшего образования 

«Армавирский лингвистический социальный институт» 

по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы «Начальное образование» 

 

Общая характеристика программы. Представленная основная профессиональная 

образовательная программа (далее – ОПОП) по направлению подготовки 44.03.01 Педаго-

гическое образование, профиль «Начальное образование», разработана в НЧОУ ВО АЛСИ 

в полном соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом выс-

шего образования (приказ Минобрнауки России от 22.02.2018 № 121) и с учётом методиче-

ских рекомендаций «Ядро высшего педагогического образования». Программа учитывает 

требования профессионального стандарта педагога, а также запросы регионального рынка 

труда и работодателей в сфере начального образования. 

ОПОП представляет собой комплекс документов, регламентирующих цели, плани-

руемые результаты, содержание, условия и технологии образовательного процесса. В со-

став программы входят: учебные планы, календарные учебные графики, рабочие про-

граммы дисциплин (модулей), программы практик, оценочные средства, программа госу-

дарственной итоговой аттестации, рабочая программа воспитания и календарный план вос-

питательной работы. Все перечисленные компоненты обеспечивают полноценную реализа-

цию образовательной технологии и контроль качества подготовки обучающихся. 

Соответствие нормативным требованиям. Содержание ОПОП полностью соот-

ветствует ФГОС ВО. В учебные планы включены все обязательные дисциплины, преду-

смотренные «Ядром высшего педагогического образования». Календарные учебные гра-

фики составлены с соблюдением установленных норм. Общий объём программы состав-

ляет 240 зачётных единиц (з.е.) независимо от формы обучения. Объём, реализуемый за 

один учебный год, не превышает 70 з.е. (при ускоренном обучении – 80 з.е.), каникулярное 

время соответствует стандарту. Сроки освоения: 4 года по очной форме, от 4 лет 6 месяцев 

до 5 лет по заочной форме. 

Характеристика профессиональной деятельности выпускников. Выпускники, 

освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятельность в области 01 

«Образование и наука» (сферы начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования, профессионального обучения, профессионального и дополнительного образова-

ния). Программа ориентирована на подготовку к решению задач педагогического и про-

ектного типов, что отражено в структуре компетенций и содержании практик. 

Структура и содержание программы. Структура ОПОП логична и последова-

тельна. Блоки дисциплин, практик и государственной итоговой аттестации сбалансиро-

ваны. Обязательная часть составляет 76% от общего объёма (без учёта ГИА), что соответ-

ствует требованиям ФГОС. В программе предусмотрены как обязательные дисциплины, так 

и дисциплины по выбору, а также факультативы, что обеспечивает вариативность подго-

товки. 

Рабочие программы всех дисциплин и практик имеют высокое методическое обес-

печение, содержат чёткие цели, задачи, планируемые результаты обучения и оценочные 

средства. Содержание дисциплин полностью соответствует компетентностной модели вы-

пускника. 

Формируемые компетенции. Учебный план и рабочие программы нацелены на 

формирование полного набора компетенций, установленных ФГОС ВО и профессиональ-

ным стандартом. В программе представлены следующие группы компетенций с соответ-

ствующими индикаторами достижения: 

Универсальные компетенции (УК): 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 
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системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений; 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде; 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-истори-

ческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности; 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности. 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с норма-

тивно-правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий); 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитатель-

ную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потреб-

ностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образова-

тельных стандартов; 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей; 

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования 

обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении; 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний; 

ОПК-9. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий 

и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

Профессиональные компетенции, установленные НЧОУ ВО АЛСИ самостоятельно 

(ПК): 

ПК-1. Способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения и 

навыки в предметной области при решении профессиональных задач; 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность; 
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ПК-3. Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения лич-

ностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами препода-

ваемых учебных предметов; 

ПК-4. Способен организовывать индивидуальную и совместную учебно- проектную дея-

тельность обучающихся в соответствующей предметной области. 

Все компетенции обеспечены дисциплинами и практиками, что подтверждается мат-

рицей соответствия в учебном плане. 

Практическая подготовка и учебно-исследовательская работа. В ОПОП преду-

смотрены учебная и производственная практики различных типов: педагогическая, техно-

логическая, научно-исследовательская, проектно-технологическая, что позволяет студен-

там получить разносторонний практический опыт. Учебно-исследовательская работа орга-

низована в формах практической подготовки, выполнения ВКР и участия в научно-иссле-

довательской деятельности студентов. В образовательном процессе активно применяются 

интерактивные методы обучения (дискуссии, деловые игры, кейсы), способствующие фор-

мированию профессиональных навыков. 

Оценочные средства и контроль качества. Для текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации разработаны полноценные фонды оценочных средств, включающие кон-

трольные вопросы, тестовые задания, тематику рефератов, практические задачи, а также 

критерии оценивания, позволяющие объективно судить об уровне сформированности каж-

дой компетенции. Оценочные средства отвечают принципам валидности, надёжности и 

объективности. 

Условия реализации. Кадровое обеспечение программы соответствует требова-

ниям ФГОС: не менее 70% преподавателей имеют учёные степени и ведут научно-методи-

ческую работу, профильную преподаваемым дисциплинам; не менее 10% – практикующие 

специалисты из профессиональной сферы со стажем более 3 лет. Материально-техническая 

база включает все необходимое оборудование для проведения различного вида занятий, а 

также компьютерные классы с доступом к электронно-библиотечным системам и современ-

ным программным средствам. Финансовое обеспечение соответствует установленным нор-

мативам. 

Выводы кафедры. Рассмотрев представленную основную профессиональную обра-

зовательную программу, кафедра (учебно-методический совет) констатирует: 

- ОПОП разработана на актуальной нормативной основе, учитывает современные требо-

вания к подготовке педагогов в области начального образования; 

- структура и содержание программы обеспечивают формирование всех заявленных ком-

петенций в полном объёме; 

- условия реализации (кадровые, материально-технические, методические, финансовые) 

достаточны для качественной подготовки выпускников; 

- программа может быть рекомендована к утверждению и использованию для подготовки 

бакалавров по направлению 44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Начальное 

образование». 

Рецензия подготовлена внутренним экспертом (заведующим кафедрой гуманитар-

ных, педагогических дисциплин и физической культуры) и одобрена на заседании кафедры 

(протокол № 1 от «16» января 2026 г.). 

 

Заведующий кафедрой гуманитарных, 

педагогических дисциплин  

и физической культуры 

к. филол. н., доцент _______________________ Д.Е. Блинова 
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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

 

Образовательная программа – комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методи-

ческих материалов, а также рабочей программы воспитания, календарного плана воспита-

тельной работы, форм аттестации. 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) бакалавриа-

та по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование профиль Начальное об-

разование представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную НЧОУ 

ВО АЛСИ на основе федерального государственного образовательного стандарта по соот-

ветствующему направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО), на основе требо-

ваний рынка труда, с учетом методических рекомендаций по подготовке кадров по програм-

мам бакалавриата на основе единых подходов к их структуре и содержанию («Ядро высшего 

педагогического образования») (одобрено Коллегией Министерства Просвещения Россий-

ской Федерации 25 ноября 2021 г.). 

ОПОП разработана с учетом следующих профессиональных стандартов, сопряжен-

ных с профессиональной деятельностью выпускника: 

– «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основ-

ного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техноло-

гии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по дан-

ному направлению подготовки, отражает компетентностно-квалификационную характери-

стику выпускника и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, календарный учеб-

ный график и методические материалы, рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

Цель ОПОП ВО – формирование у обучающихся универсальных, общепрофессио-

нальных и профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО. Образовательная 

деятельность по программе бакалавриата осуществляется на государственном языке Россий-

ской Федерации. 

 

1.2. Нормативные документы 

 

− Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

− Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования ФГОС 

ВО), утвержденный приказом Минобрнауки России от «22» февраля 2018 г. № 121; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Министер-

ства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 «О практической под-

готовке обучающихся» (зарегистрирован 11.09.2020 № 59778): 

− Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 2021 г. N 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»; 

− Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 
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программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 

2015 г. № 636; 

− Профессиональный стандарт 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере до-

школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (вос-

питатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от18 октября 2013 г. № 5 44н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный №30550); 

− иные нормативно-методические документы Минобрнауки России;  

− Устав Негосударственного частного образовательного учреждения высшего образования 

«Армавирский лингвистический социальный институт». 

1.3. Перечень сокращений 

 

ЕКС - единый квалификационный справочник 

ЗЕ/з.е. - зачетная единица (1 ЗЕ - 36 академических часов) 

ОПОП - основная профессиональная образовательная программа 

ОТФ - обобщенная трудовая функция 

ОПК - общепрофессиональные компетенции 

ПК - профессиональные компетенции 

ПООП - примерная основная образовательная программа 

ПС - профессиональный стандарт 

УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей 

УК - универсальные компетенции 

ФЗ - Федеральный закон 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

ГИА - государственная итоговая аттестация 

ЭИОС - электронная информационно-образовательная среда 

Э - экзамен 

Д - дифференцированный зачет 

ФОС - фонд оценочных средств 

НЧОУ ВО АЛСИ – Негосударственное частное образовательное учреждение высшего обра-

зования «Армавирский лингвистический социальный институт». 
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Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее – выпускники), могут осу-

ществлять профессиональную деятельность: 

− 01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального образо-

вания, дополнительного образования). 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

− педагогический; 

− проектный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников: 

− обучение; 

− воспитание 

− развитие; 

− образовательные системы; 

− образовательные программы, в том числе индивидуальные, адаптированные; 

− социальная среда. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспи-

татель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544 н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 06 декабря 2013 г., регистрационный № 30550.  

В целях определения профессиональных компетенций выпускника на основе профес-

сиональных стандартов НЧОУ ВО АЛСИ осуществляет выбор профессиональных стандар-

тов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, из числа соотнесенных 

с соответствующим ФГОС ВО, указанных в приложении к нему и соответствующих профес-

сиональной деятельности выпускников, из реестра профессиональных стандартов, разме-

щённого на специализированном сайте Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации «Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru).  

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование по уровню бакалавриата и соответствую-

щих профессиональной деятельности выпускников по программе 44.03.01 Педагогическое 

образование, направленность (профиль) «Начальное образование», приводится в Приложе-

нии 1.  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение 

к профессиональной деятельности выпускника по программе высшего образования - про-

грамме бакалавриата 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) 

«Начальное образование» приводится в Приложении 2. 
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

 

Область про-

фессиональной 

деятельности 

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы за-

дач про-

фессио-

нальной 

деятель-

ности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты професси-

ональной деятель-

ности (или области 

знания) 

01 Образование 

и наука 

педагоги-

ческий 

Осуществление профессиональной де-

ятельности в соответствии с норматив-

но-правовыми актами в сфере образо-

вания и нормами профессиональной 

этики. 

Разработка и реализация основных и 

дополнительных образовательных про-

грамм. 

Организация совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребно-

стями. 

Контроль и оценка формирования об-

разовательных результатов обучаю-

щихся, выявление и корректировка 

проблем в обучении. 

Индивидуализация обучения, воспита-

ния и развития обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями. 

Взаимодействие с участниками образо-

вательных отношений. 

Использование технологий, соответ-

ствующих возрастным особенностям 

обучающихся и отражающих специфи-

ку предметных областей; постановка и 

решение профессиональных задач в 

области образования и науки. 

Использование в профессиональной 

деятельности методов научного иссле-

дования 

Сбор, анализ, систематизация и ис-

пользование информации по актуаль-

ным проблемам образования и науки. 

Обеспечение охраны жизни и здоровья 

учащихся во время образовательного 

процесса. 

− обучение; 

− воспитание 

− развитие; 

− образовательные 

системы; 

− образовательные 

программы, в том 

числе индивиду-

альные, адапти-

рованные; 

− социальная среда. 

01 Образование 

и наука 

проектный Осуществление отбора содержания 

начального образования школьников, 

адекватного ожидаемым результатам, 

уровню развития современной началь-

ной школы и возрастным особенностям 

обучающихся. 

− обучение; 

− воспитание 

− развитие; 

− образовательные 

системы; 

− образовательные 
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Проектирование, планирование и реа-

лизация образовательного процесса по 

предметам начального общего образо-

вания. 

Методическое сопровождение дости-

жения личностных, метапредметных и 

предметных результатов обучения на 

основе учета индивидуальных особен-

ностей обучающихся. 

Создание условий для развития инте-

реса школьников к изучению по пред-

метам начального общего образования 

путем вовлечения их в различные виды 

деятельности (индивидуальной, груп-

повой, коммуникативный и др.). 

Проектирование образовательной сре-

ды по предметам начального общего 

образования, основанное на учете осо-

бенностей региона. 

Проектирование индивидуальных 

маршрутов обучения, воспитания и 

развития обучающихся. 

Проектирование собственного образо-

вательного маршрута и профессио-

нальной карьеры. 

программы, в том 

числе индивиду-

альные, адапти-

рованные; 

− социальная среда. 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, 

РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 44.03.01 

«ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

 

3.1. Направленности (профили) образовательных программ в рамках направления 

подготовки (специальности) 

 

При разработке программы бакалавриата по направлению 44.03.01 Педагогическое 

образование НЧОУ ВО АЛСИ установлена направленность (профиль) программы «Началь-

ное образование», которая соответствует направлению подготовки в целом или конкретизи-

рует содержание программы бакалавриата в рамках направления подготовки путем ориента-

ции ее на: область (области) профессиональной деятельности и (или) сферу (сферы) профес-

сиональной деятельности выпускников; тип (типы) задач и задачи профессиональной дея-

тельности выпускников. 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять про-

фессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего об-

щего образования, профессионального обучения, профессионального образования, дополни-

тельного образования). 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы 

 

На основании Приказа Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» квалификация, 

присваиваемая выпускникам образовательной программы по направлению подготовки 
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44.03.01 Педагогическое образование, профиль подготовки «Начальное образование» – ба-

калавр. 

 

3.3. Объем программы 

 

Объем программы 240 зачетных единиц (далее - з.е.), вне зависимости от формы обу-

чения, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не бо-

лее 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

 

3.4. Формы обучения 

 

Очная, заочная 

 

3.5. Срок получения образования 

 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от приме-

няемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

в заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более чем на 

1 год по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

Таким образом, при очной форме - 4 года, при заочной форме обучения срок получе-

ния образования составляет от 4 лет 6 месяцев до 5 лет. 

НЧОУ ВО АЛСИ самостоятельно определяет в пределах сроков и объемов, установ-

ленных пунктами 1.8 и 1.9 ФГОС ВО: 

срок получения образования по программе бакалавриата в заочной форме  обучения, а 

также по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении; 

объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год. 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части 

 

Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриата, обеспечивает 

выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность в соответствующих 

областях и сферах профессиональной деятельности и решать задачи профессиональной дея-

тельности. Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с уста-

новленными в программе бакалавриата индикаторами достижения компетенций. Совокуп-

ность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обес-

печивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных программой бака-

лавриата. 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
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В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педа-

гогическое образование по уровню бакалавриата ОПОП ВО 44.03.01 Педагогическое образо-

вание, направленность (профиль) «Начальное образование», устанавливает следующие уни-

версальные компетенции (УК). Также программа определяет индикаторы достижения уста-

новленных УК. 

Категория универ-

сальных компетен-

ций 

Код и наименование 

универсальной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей 

системного и критического мышления, ар-

гументированно формирует собственное 

суждение и оценку информации, принимает 

обоснованное решение. 

УК-1.2. Применяет логические формы и 

процедуры, способен к рефлексии по поводу 

собственной и чужой мыслительной дея-

тельности. 

УК-1.3. Анализирует источники информа-

ции с целью выявления их противоречий и 

поиска достоверных суждений. 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимо-

связанных задач и ресурсное обеспечение, 

условия достижения поставленной цели, ис-

ходя из действующих правовых норм. 

УК-2.2. Оценивает вероятные риски и огра-

ничения, определяет ожидаемые результаты 

решения поставленных задач. 

УК-2.3. Использует инструменты и техники 

цифрового моделирования для реализации 

образовательных процессов. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность рабо-

тать в команде, проявляет лидерские каче-

ства и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффек-

тивного речевого и социального взаимодей-

ствия, в том числе с различными организа-

циями. 

УК-3.3 Знает основные принципы и меха-

низмы социального взаимодействия и усло-

вия эффективной работы в команде. 

Коммуникация УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. Владеет системой норм русского 

литературного языка при его использовании 

в качестве государственного языка Россий-

ской Федерации и нормами иностранно-

го(ых) языка(ов), использует различные 

формы, виды устной и письменной комму-

никации. 

УК-4.2. Использует языковые средства для 

достижения профессиональных целей на 

русском и иностранном(ых) языке(ах) в 

рамках межличностного и межкультурного 

общения. 
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УК-4.3. Осуществляет коммуникацию в 

цифровой среде для достижения профессио-

нальных целей и эффективного взаимодей-

ствия. 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.1. Анализирует социокультурные раз-

личия социальных групп, опираясь на зна-

ние этапов исторического развития России в 

контексте мировой истории, социокультур-

ных традиций мира, основных философских, 

религиозных и этических учений. 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отно-

шение к историческому наследию и социо-

культурным традициям Отечества. 

УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных осо-

бенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и социальной ин-

теграции. 

УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; аргу-

ментированно обсуждает и решает пробле-

мы мировоззренческого, общественного и 

личностного характера. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по 

достижению целей саморазвития и управле-

ния своим временем на основе принципов 

образования в течение всей жизни. 

УК-6.2. Критически оценивает эффектив-

ность использования времени и других ре-

сурсов при реализации траектории самораз-

вития. 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной де-

ятельности 

УК-7.1. Определяет личный уровень сфор-

мированности показателей физического раз-

вития и физической подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями здорового 

образа жизни и здоровьесбережения, отби-

рает комплекс физических упражнений с 

учетом их воздействия на функциональные 

и двигательные возможности, адаптацион-

ные ресурсы организма и на укрепление 

здоровья. 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности безопас-

ные условия жизнедея-

тельности для сохра-

нения природной сре-

ды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

УК-8.1. Оценивает факторы риска, умеет 

обеспечивать личную безопасность и без-

опасность окружающих в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности. 

УК-8.2. Знает и может применять методы 

защиты в чрезвычайных ситуациях и в усло-

виях военных конфликтов, формирует куль-

туру безопасного и ответственного поведе-

ния. 
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при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

Экономическая 

культура, в том чис-

ле финансовая гра-

мотность 

УК-9. Способен при-

нимать обоснованные 

экономические реше-

ния в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти 

УК-9.1. Понимает базовые принципы эко-

номического развития и функционирования 

экономики, цели и формы участия государ-

ства в экономике. 

УК-9.2. Применяет методы личного эконо-

мического и финансового планирования для 

достижения текущих и долгосрочных фи-

нансовых целей, использует финансовые 

инструменты для управления личными фи-

нансами (личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финансовые 

риски. 

Гражданская пози-

ция 

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, 

терроризма, коррупци-

онному поведению и 

противодействовать им 

в профессиональной 

деятельности 

УК-10.1. Знает и понимает социально-

экономические причины коррупции, прин-

ципы, цели и формы борьбы с проявлениями 

коррупционного поведения; идентифициру-

ет и оценивает коррупционные риски в про-

фессиональной деятельности, демонстриру-

ет способность противодействовать корруп-

ционному поведению в профессиональной 

деятельности. 

УК-10.2. Знает и понимает основные прин-

ципы государственной политики в сфере 

противодействия терроризму и экстремизму, 

правовые и организационные основы про-

филактики терроризма и экстремизма и 

борьбы с ними, минимизации и (или) ликви-

дации последствий проявлений терроризма 

и специфику профилактики экстремизма в 

сфере профессиональной деятельности. 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педа-

гогическое образование по уровню бакалавриата ОПОП ВО 44.03.01 Педагогическое образо-

вание, направленность (профиль) «Начальное образование», устанавливает следующие об-

щепрофессиональные компетенции (ОПК). Также программа определяет индикаторы дости-

жения установленных ОПК. 

Категория об-

щепрофессио-

нальных ком-

петенций 

Код и наименование 

общепрофессио-

нальной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 

этические осно-

вы профессио-

нальной дея-

тельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять про-

фессиональную дея-

тельность в соответ-

ствии с нормативно-

правовыми актами в 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приори-

тетных направлений развития образовательной си-

стемы Российской Федерации, законов и иных нор-

мативно-правовых актов, регламентирующих обра-

зовательную деятельность в Российской Федера-

ции, нормативных документов по вопросам обуче-
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сфере образования и 

нормами профессио-

нальной этики 

ния и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов до-

школьного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального об-

разования, профессионального обучения, законода-

тельства о правах ребенка, трудового законодатель-

ства. 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основ-

ные нормативно-правовые акты в сфере образова-

ния и нормы профессиональной этики, обеспечива-

ет конфиденциальность сведений о субъектах обра-

зовательных отношений, полученных в процессе 

профессиональной деятельности. 

Разработка ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в разра-

ботке основных и до-

полнительных обра-

зовательных про-

грамм, разрабатывать 

отдельные их компо-

ненты (в том числе с 

использованием ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных пред-

метов, курсов, дисциплин (модулей), программы 

дополнительного образования в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образова-

ния. 

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образова-

тельные маршруты освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), программ 

дополнительного образования в соответствии с об-

разовательными потребностями обучающихся. 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и 

других технологий, в том числе информационно-

коммуникационных, используемых при разработке 

основных и дополнительных образовательных про-

грамм и их элементов. 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и вос-

питательная де-

ятельность обу-

чающихся 

ОПК-3. Способен ор-

ганизовывать сов-

местную и индивиду-

альную учебную и 

воспитательную дея-

тельность обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями, в соответствии 

с требованиями фе-

деральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (тре-

бования к результатам) совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных 

стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 

содержание, формы, методы и приемы организации 

совместной и индивидуальной учебной и воспита-

тельной деятельности обучающихся. 

ОПК-3.3 Знает основы применения психолого-

педагогических технологий (в том числе инклюзив-

ных), необходимых для адресной работы с различ-

ными категориями обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями. 

ОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью 

вовлечения обучающихся в процесс обучения и 

воспитания, оказывает помощь и поддержку в ор-

ганизации деятельности ученических органов само-

управления. 

Построение 

воспитывающей 

образователь-

ОПК-4. Способен 

осуществлять духов-

но-нравственное вос-

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-

нравственных ценностей личности, базовых нацио-

нальных ценностей, модели нравственного поведе-
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ной среды питание обучающих-

ся на основе базовых 

национальных цен-

ностей 

ния в профессиональной деятельности. 

ОПК-4.2. Демонстрирует способность к формиро-

ванию у обучающихся гражданской позиции, толе-

рантности и навыков поведения в поликультурной 

среде, способности к труду и жизни в современном 

мире, общей культуры на основе базовых нацио-

нальных ценностей. 

Контроль и 

оценка форми-

рования резуль-

татов образова-

ния 

ОПК-5. Способен 

осуществлять кон-

троль и оценку фор-

мирования результа-

тов образования обу-

чающихся, выявлять 

и корректировать 

трудности в обуче-

нии 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, мето-

дов, приемов организации контроля и оценки, в том 

числе ИКТ, в соответствии с установленными тре-

бованиями к образовательным результатам обуча-

ющихся. 

ОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образо-

вательных результатов на основе принципов объек-

тивности и достоверности. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в 

обучении, разрабатывает предложения по совер-

шенствованию образовательного процесса. 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ОПК-6. Способен ис-

пользовать психоло-

го-педагогические 

технологии в профес-

сиональной деятель-

ности, необходимые 

для индивидуализа-

ции обучения, разви-

тия, воспитания, в 

том числе обучаю-

щихся с особыми об-

разовательными по-

требностями 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий (в том числе инклюзив-

ных) и применяет их в профессиональной деятель-

ности с учетом различного контингента обучаю-

щихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и ме-

тоды, позволяющие проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспитания, формировать си-

стему регуляции поведения и деятельности обуча-

ющихся. 

ОПК-6.3. Знает психолого-педагогические техноло-

гии индивидуализации обучения, развития, воспи-

тания. 

Взаимодействие 

с участниками 

образователь-

ных отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками образо-

вательных отноше-

ний в рамках реали-

зации образователь-

ных программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законны-

ми представителями) обучающихся с учетом требо-

ваний нормативно-правовых актов в сфере образо-

вания и индивидуальной ситуации обучения, вос-

питания, развития обучающегося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в 

рамках психолого-медико-педагогического конси-

лиума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с представителями ор-

ганизаций образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

Научные осно-

вы педагогиче-

ской деятельно-

сти 

ОПК-8. Способен 

осуществлять педаго-

гическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогиче-

ской ситуации, профессиональной рефлексии на 

основе специальных научных знаний, в том числе в 

предметной области. 

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой на знания пред-

метной области, психолого-педагогические знания 

и научно-обоснованные закономерности организа-

ции образовательного процесса. 

Информацион- ОПК-9. Способен по- ОПК-9.1. Выбирает современные информационные 
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но-

коммуникаци-

онные техноло-

гии для профес-

сиональной де-

ятельности 

нимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и исполь-

зовать их для реше-

ния задач професси-

ональной деятельно-

сти 

технологии и программные средства, в том числе 

отечественного производства, для решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОПК-9.2. Демонстрирует способность использовать 

цифровые ресурсы для решения задач профессио-

нальной деятельности. 

 

4.1.3. Обязательные и рекомендуемые профессиональные компетенции 

выпускников и индикаторы их достижения 

ОПОП ВО 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Началь-

ное образование», устанавливает перечисленные ниже профессиональные компетенции (ПК) 

на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников, перечисленных в Приложении 1, на основе анализа требований к профессио-

нальным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отече-

ственного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объ-

единениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники – отрасли образо-

вания. Также программа определяет индикаторы достижения установленных ПК.  

Все перечисленные ниже профессиональные компетенции установлены образователь-

ной организацией самостоятельно. 

ОТФ ТФ 

Код и наименова-

ние профессио-

нальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Профессиональные компетенции, установленные НЧОУ ВО АЛСИ на основе профессио-

нальных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, на 

основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта 

(ПС 01.001) 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных организа-

циях дошкольного, 

начального обще-

го, основного об-

щего, среднего 

общего образова-

ния 

ТФ А/01.6 

Общепедаго-

гическая 

функция. 

Обучение 

ПК-1. Способен 

осваивать и исполь-

зовать теоретиче-

ские знания и прак-

тические умения и 

навыки в предмет-

ной области при 

решении профес-

сиональных задач 

ПК-1.1. Знает структуру, состав и 

дидактические единицы предметной 

области (преподаваемого предмета). 

ПК-1.2. Умеет осуществлять отбор 

учебного содержания для его реали-

зации в различных формах обучения 

в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО. 

ПК-1.3. Демонстрирует умение раз-

рабатывать различные формы учеб-

ных занятий, применять методы, 

приемы и технологии обучения, в 

том числе информационные. 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

ТФ А/02.6 

Воспитатель-

ная деятель-

ность 

ПК-2. Способен 

осуществлять целе-

направленную вос-

питательную дея-

тельность 

ПК-2.1. Демонстрирует умение по-

становки воспитательных целей, 

проектирования воспитательной де-

ятельности и методов ее реализации 

в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО и спецификой учебного 

предмета. 
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тельных организа-

циях дошкольного, 

начального обще-

го, основного об-

щего, среднего 

общего образова-

ния 

ПК-2.2. Демонстрирует способы ор-

ганизации и оценки различных ви-

дов внеурочной деятельности ребен-

ка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, художе-

ственной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных творче-

ских дел, экскурсий, походов, экспе-

диций и других мероприятий (по 

выбору). 

ПК-2.3.Выбирает и демонстрирует 

способы оказания консультативной 

помощи родителям (законным пред-

ставителям) обучающихся по вопро-

сам воспитания, в том числе родите-

лям детей с особыми образователь-

ными потребностями. 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных организа-

циях дошкольного, 

начального обще-

го, основного об-

щего, среднего 

общего образова-

ния 

ТФ А/03.6 

Развивающая 

деятельность 

ПК-3. Способен 

формировать разви-

вающую образова-

тельную среду для 

достижения лич-

ностных, предмет-

ных и метапредмет-

ных результатов 

обучения средства-

ми преподаваемых 

учебных предметов 

ПК-3.1. Владеет способами интегра-

ции учебных предметов для органи-

зации развивающей учебной дея-

тельности (исследовательской, про-

ектной, групповой и др.). 

ПК-3.2. Использует образователь-

ный потенциал социокультурной 

среды региона в преподавании 

(предмета по профилю) в учебной и 

во внеурочной деятельности. 

ПК-3.3. Знает психолого-

педагогические условия создания 

развивающей образовательной сре-

ды для достижения личностных и 

метапредметных результатов обуче-

ния. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

ОТФ В 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основ-

ных общеобразо-

вательных про-

грамм 

ТФ В/02.6 

Педагогиче-

ская деятель-

ность по реа-

лизации про-

грамм 

начального 

общего обра-

зования 

ПК-4. Способен ор-

ганизовывать инди-

видуальную и сов-

местную учебно- 

проектную деятель-

ность обучающихся 

в соответствующей 

предметной области 

ПК-4.1. Демонстрирует знание 

принципов проектирования, владе-

ния проектными технологиями. 

ПК-4.2 Разрабатывает и реализует 

индивидуальную и совместную 

учебно-проектную деятельность 

обучающихся в соответствующей 

предметной области. 

ПК-4.3. Использует передовые педа-

гогические технологии в процессе 

реализации учебно-проектной дея-

тельности обучающихся в соответ-

ствующей предметной области. 
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Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Характеристика и содержание ОПОП 

 

Содержание программы бакалавриата определяют следующие документы, являющие-

ся неотъемлемой частью ОПОП высшего образования:  

− учебные планы,  

− календарные учебные графики,  

− рабочие программы дисциплин,  

− рабочие программы практик,  

− программа государственной итоговой аттестации,  

− оценочные и методические материалы для проведения текущего контроля, промежуточ-

ной аттестации, государственной итоговой аттестации,  

− иные нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество под-

готовки обучающихся.  

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  

Блок 2 «Практика»;  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

должен составлять не менее 70% общего объема программы бакалавриата. 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бакалавриата 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 171 

Блок 2 Практика 60 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы бакалавриата 240 

Объёмы и формы промежуточной аттестации дисциплин (модулей), включенных в 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» определены в учебных планах.  

Настоящая программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин по филосо-

фии, иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 «Дисциплины 

(модули)». 

Настоящая программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплины истории 

(истории России, всеобщей истории) в объеме не менее 4 з.е., при этом объем контактной ра-

боты обучающихся с педагогическими работниками НЧОУ ВО АЛСИ составляет 80% объе-

ма по очной форме обучения и 40% по заочной форме обучения.  

Настоящая программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) 

по физической культуре и спорту:  

− в объеме не менее 2 з. е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»;  

− в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными для осво-

ения, не переводятся в з. е. и не включаются в объем программы бакалавриата, в рамках 

элективных дисциплин в очной форме обучения.  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, уста-

новленном НЧОУ ВО АЛСИ. Для инвалидов и лиц с ОВЗ НЧОУ ВО АЛСИ устанавливает 

особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья.  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе - 

практики). Их типы, объемы, формы промежуточной аттестации определены в учебных пла-

нах.  

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита вы-

пускной квалификационной работы.  
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В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть и часть, формиру-

емая участниками образовательных отношений. Объем обязательной части, без учета объема 

государственной итоговой аттестации, составляет 76% от общего объема программы бака-

лавриата.  

В процессе обучения по программе бакалавриата по очной форме обучающимся обес-

печена возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисци-

плин, а по заочной форме - факультативных дисциплин. Их названия, объемы, формы про-

межуточной аттестации определены в учебных планах. Факультативные дисциплины не 

включаются в объем программы бакалавриата. 

 

5.2. Типы практики 

 

При реализации ОПОП практическая подготовка осуществляется в рамках всех 

практик. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе – 

практики). 

По направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование направление (про-

филь) «Начальное образование» установлены следующие типы практик: 

Б2.О.01 Учебная практика 

Б2.О.01.01(У) Учебная технологическая практика (проектно-технологическая 

практика) (Коммуникативно-цифровой модуль) 

Б2.О.01.02(У) Учебная практика (технологическая) "Психологические основы 

профессиональной деятельности" (Психолого-педагогический модуль) 

Б2.О.01.03(У) Учебная научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы и проектной деятельности) (Модуль учебно-

исследовательской и проектной деятельности) 

Б2.О.01.04(У) Учебная практика (технологическая) "Педагогическая диагности-

ка метапредметных образовательных результатов" (Психолого-педагогический модуль) 

Б2.О.01.05(У) Учебная практика (технологическая) "Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с ОВЗ" (Психолого-педагогический модуль) 

Б2.О.01.06(У) Учебная практика (педагогическая) "Предметно-содержательная" 

(Предметно-методический модуль) 

Б2.О.01.07(У) Учебная практика "Ознакомительная практика" 

Б2.О.02 Производственная практика 

Б2.О.02.01(П) Производственная практика (педагогическая) "Психолого-

педагогические технологии в обучении и развивающей деятельности" (Психолого-

педагогический модуль) 

Б2.О.02.02(П) Производственная практика (педагогическая) "Классное руковод-

ство" (Модуль воспитательной деятельности) 

Б2.О.02.03(П) Производственная практика (педагогическая) "Вожатская" (Мо-

дуль воспитательной деятельности) 

Б2.О.02.04(П) Производственная практика (педагогическая) "Стажерская" 

(Предметно-методический модуль) 

Б2.О.02.05(П) Производственная практика (научно-исследовательская работа) 

(Модуль учебно-исследовательской и проектной деятельности) 

Б2.О.02.06(П) Производственная технологическая практика (проектно-

технологическая практика). 

Объем практики каждого типа определен учебным планом, утвержденным Ученым со-

ветом НЧОУ ВО АЛСИ.  

 

5.3. Учебный план подготовки бакалавра  
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В учебном плане указывается перечень дисциплин, практик, испытаний государ-

ственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с указани-

ем их объема в зачетных единицах, последовательности и распределения по периодам обу-

чения. В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с препо-

давателем и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой дис-

циплины (модуля) и практики указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план размещен в приложении 3. 

 

5.4. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной 

деятельности и периоды каникул. Указывается последовательность реализации образова-

тельной программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и 

государственную итоговую аттестацию.  

Шаблон календарного учебного графика и календарные учебные графики на конкрет-

ный учебный год размещены соответственно в приложении 4. 

 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Рабочие программы дисциплин (модулей), относящиеся к обязательной части и к ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений, а также рабочие программы 

элективных и факультативных дисциплин (модулей) учебного плана, представлены в При-

ложении 5. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя фонд оценочных средств. 

Для осуществления процедур промежуточной аттестации обучающихся разрабатыва-

ются фонды оценочных средств (ФОС), позволяющие оценить достижение запланированных 

в образовательной программе результатов обучения и уровень сформированности компетен-

ций. 

Задачами создания ФОС являются: контроль и управление процессом освоения обу-

чающимися необходимых знаний, умений, навыков и формирования компетенций, опреде-

ленных реализуемой ОПОП; оценка достижений обучающихся в процессе изучения дисци-

плин, практик, проведения научно-исследовательской работы с определением результатов и 

планированием необходимых корректирующих мероприятий; обеспечение соответствия ре-

зультатов освоения ОПОП задачам будущей профессиональной деятельности. 

ФОС формируется на основе учета ключевых принципов оценивания: валидности и 

надежности (объекты должны соответствовать поставленным целям, задачам и содержанию 

обучения); справедливости и доступности (обучающиеся должны иметь равные возможности 

достижения успеха); эффективности и результативности (соответствие результатов профес-

сиональным задачам). 

Состав ФОС ОПОП для проведения текущей аттестации обучающихся по учебной 

дисциплине (модулю) и практике включает: 

– оценочные средства: комплект контрольных заданий или иные материалы, необходимые 

для оценивания компетенций; 

– перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения 

образовательной программы; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания; 

– методические рекомендации для обучающихся и преподавателей по использованию ФОС 

при проведении промежуточной аттестации. 

Фонд оценочных средств для проведения текущей аттестации обучающихся по дис-

циплине (модулю) входит в состав соответственной рабочей программы дисциплины (моду-

ля).  
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Оценочные средства для текущего контроля разрабатываются преподавателями в ви-

де: 

– заданий для проведения контрольных работ, при этом количество вариантов контрольных 

работ определяется кафедрой; 

– материалов для проведения письменных и устных опросов; 

– тестовых заданий для проведения тестирования знаний обучаемых после освоения от-

дельных тем (разделов) учебных дисциплин (модулей); 

– тематики и требований к рефератам по конкретной дисциплине; 

– тематики, заданий и рекомендаций по написанию и научных работ; 

– вопросов, выносимых для индивидуального собеседования; 

– проблем коллоквиума; 

– планов проведения итоговых занятий по изученным разделам учебной дисциплины (мо-

дуля), в том числе и виде имитационных упражнений, ролевых и деловых игр,  

– предоставления портфолио и др. 

Результаты текущего контроля оцениваются преподавателем по четырехбалльной 

шкале. Пропуск семинарских (практических занятий) предполагает отработку по пропущен-

ным темам. Форма отработки определяется преподавателем, ведущим семинар (написание 

реферата по теме пропущенного семинарского занятия, письменный отчет о выполнении 

практического задания, конспект статьи, проведение промежуточного тестирования знаний и 

др.). Неотработанный (до начала промежуточной аттестации) пропуск более 50% семинар-

ских занятий по курсу является основанием для не допуска к экзамену по дисциплине. 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине или практике, входящие в состав соответственно рабочей программы дисципли-

ны (модуля) или программы практики, включают в себя: 

– перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения 

образовательной программы; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания; 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Оценочные средства разрабатываются так же для проведения экзаменов и зачетов, 

практик, курсовых работ. 

Для проведения промежуточной аттестации преподавателями разрабатываются сле-

дующие оценочные средства: 

– вопросы для зачета (зачета с оценкой) и критерии оценки знаний обучаемых; 

– вопросы и билеты для экзамена и критерии оценки знаний обучаемых; 

– примерная тематика курсовых работ (проектов), методические рекомендации по их напи-

санию и критерии оценки; 

– тестовые задания для проведения тестирования знаний обучаемых после завершения изу-

чения учебной дисциплины (модуля). 

ФОС для проведения промежуточной аттестации размещены в ОПОП в составе рабо-

чих программ дисциплин (модулей). 

РПД имеет следующую структуру: 

1. Цели и задачи освоения учебной дисциплины (модуля). 

2. Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине. 

4. Структура дисциплины (модуля) и распределение ее трудоемкости. 
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5. Содержание дисциплины (модуля): 

5.1. Тематический план учебной дисциплины (модуля): 

5.1.1. Тематический план учебной дисциплины (модуля) по очной форме обучения, 

5.1.2. Тематический план учебной дисциплины (модуля) по заочной форме обучения; 

5.2. Виды занятий и их содержание: 

5.2.1. Тематика и краткое содержание лекционных занятий, 

5.2.2. Тематика и краткое содержание практических занятий, 

5.2.3. Тематика и краткое содержание лабораторных занятий, 

5.2.4. Примерная тематика курсовых работ (проектов), 

5.2.5. Самостоятельная работа и контроль успеваемости, 

5.2.6. Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной комму-

никации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных заня-

тий. 

6. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине: 

6.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля; 

6.2. Контрольные вопросы для проведения промежуточной аттестации; 

6.3. Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций: 

6.3.1. Текущая аттестация, 

6.3.2. Промежуточная аттестация. 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины (модуля). 

8. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля): 

8.1. Общесистемные требования; 

8.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины (моду-

ля); 

8.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения; 

8.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные си-

стемы. 

9. Методические указания для самостоятельной работы обучающихся по освоению дисци-

плины (модуля). 

 

5.6. Программы практик  

 

Программы практик включают в себя: 

1. Цели практики. 

2. Задачи практики. 

3. Место практики в структуре ОПОП ВО. 

4. Тип, вид, способ, формы, место и время проведения практики. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения ОПОП. 

6. Объем практики (в зачетных единицах) и ее продолжительности в неделях, либо в акаде-

мических или астрономических часах. 

7. Содержание практики. 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике: 

8.1. Планируемые результаты освоения образовательной программы - компетенции вы-

пускников, установленные образовательным стандартом с учетом направленности 

(профиля) образовательной программы, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения, обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения обра-

зовательной программы; 
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8.2. Типовые индивидуальные задания и (или) иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности; 

8.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний умений и 

навыков и (или) опыта деятельности: 

8.3.1. Формы отчетности по практике, 

8.3.2. Средства оценивания для промежуточной и текущей аттестации. 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «интернет», необходимых для проведения 

практики. 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости). 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

Дополнительные материалы (при наличии) размещаются в рабочих программах прак-

тик после п. 11. 

Рабочие программы программ практик представлены в приложении 7 к ОПОП. 

 

5.7. Программа государственной итоговой аттестации 

 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» (приложение 7) входит: выполнение 

и защита выпускной квалификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации составляется в соответствии с: 

− ФГОС ВО; 

− учебным планом подготовки бакалавра по направлению 44.03.01 Педагогическое образо-

вание, направленность (профиль) «Начальное образование»; 

− Профессиональным стандартом педагога (воспитателей, учителей) в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации определяется локальными 

нормативными актами организации. 

Целью государственной итоговой аттестации является оценка степени достижения 

планируемых результатов освоения образовательной программы: всех универсальных, об-

щепрофессиональных и профессиональных компетенций, отнесенных к тем видам профес-

сиональной деятельности, на которые ориентирована образовательная программа. 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПО ОПОП 

 

6.1. Учебно-методическое обеспечение образовательной программы  

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают в себя обще-

системные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы бака-

лавриата, а также требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

Основная профессиональная образовательная программа обновляется ежегодно с уче-

том развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией и 

материалами по всем учебным курсам, дисциплинам. Содержание каждой учебной дисци-

плины представлено в сети Интернет и локальной сети вуза. 

Для 100% обучающихся обеспечена возможность осуществления одновременного ин-

дивидуального доступа к электронно-библиотечной системе Znanium.com (ЭБС Znanium), 

содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной на основании 

прямых договоров с правообладателями учебной и учебно-методической литературы. 
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Электронная библиотечная система Znanium.com - цифровая коллекция современных 

образовательных и научных изданий, доступная учащимся и преподавателям учебных заве-

дений через Интернет на условиях подписки.  

Все учебники и дополнительная литература доступны неограниченному количеству 

пользователей Znanium онлайн 24 часа в сутки. 

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной, включает официальные, спра-

вочно-библиографические и специализированные периодические издания. 

На факультете создается социокультурная среда и условия, необходимые для всесто-

роннего развития личности, развития студенческого самоуправления, участия обучающихся 

в работе общественных организаций, спортивных и творческих клубов, научных студенче-

ских обществ. 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ро-

левых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин 

(модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований, про-

водимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

 

6.2. Материально-техническое обеспечение ОПОП 

 

Армавирский лингвистический социальный институт располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисци-

плинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы 

обучающихся, которые предусмотрены учебным планом, и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации про-

граммы бакалавриата, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудова-

нием, в зависимости от степени его сложности. Конкретные требования к материально-

техническому и учебно-методическому обеспечению определяются в примерных основных 

образовательных программах. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду организации. 

Вуз обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 

Все стационарные рабочие компьютерные места объединены в единую компьютер-

ную сеть с возможностью доступа к внутренним образовательным и информационным ре-

сурсам института. Со всех стационарных компьютеров имеется доступ в сеть Internet. Во 

время аудиторных занятий и на самостоятельной подготовке студенты имеют возможность 

воспользоваться информационными ресурсами сети Internet для выполнения заданий и про-

ведения исследовательских работ. Все стационарные компьютеры удовлетворяют современ-

ным требованиям и позволяют запускать все необходимое для обучения программное обес-

печение. Все программное обеспечение, используемое в учебном процессе, лицензировано в 

рамках коммерческих или академических учебных программ. На компьютерах установлены 

операционные системы Windows 10 и защитное программное обеспечение антивирус Nano 

PRO. 

Используемое в учебном процессе и установленное на компьютерах программное 

обеспечение: программа для открытия PDF документов PDF Foxit Reader, OpenOffice. Со 

всех компьютеров стационарных и мобильных компьютерных классов имеется доступ к еже-

дневно обновляемым справочно-правовым системой ГАРАНТ. 
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При использовании электронных изданий НЧОУ ВО АЛСИ обеспечивает каждого 

обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном клас-

се с выходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде НЧОУ ВО 

АЛСИ. ЭИОС обеспечивает возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 

«Интернет»), как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изда-

ниям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах; 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и ре-

зультатов освоения программы бакалавриата; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образова-

тельного процесса; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информа-

ционно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской 

Федерации. 

Специальные помещения НЧОУ ВО АЛСИ представляют собой учебные аудитории 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проекти-

рования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текуще-

го контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Спе-

циальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими сред-

ствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисци-

плин (модулей). 

В целом ресурсное обеспечение ОПОП формируется на основе требований к услови-

ям реализации основных образовательных программ ВО, определяемых ФГОС ВО по дан-

ному направлению. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (со-

став определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит обновлению при необходи-

мости). 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные систе-

мы: 

I. Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 

2. Национальная электронная библиотека (НЭБ) 

https://rusneb.ru/?ysclid=m92npxa8yh65698261 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU https://www.elibrary.ru/ 

4. Научная электронная библиотека «Киберленинка» - https://cyberleninka.ru/ 

5. Научная педагогическая электронная библиотека им. К. Д. Ушинского http://elib.gnpbu.ru/ 

6. Библиотека «Руниверс» https://runivers.ru/about/ru/ 

7. Педагогическая библиотека https://pedlib.ru/user/ 

http://www.edu.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/?ysclid=m92npxa8yh65698261
https://www.elibrary.ru/
https://cyberleninka.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
https://runivers.ru/about/ru/
https://pedlib.ru/user/
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8. БИБЛИОТЕКАРЬ.ру http://www.bibliotekar.ru/ 

9. Университетская электронная библиотека «Infolio» http://infoliolib.info/ 

10. БиблиоРоссика http://www.bibliorossica.com/ 

II. Информационные справочные системы 

1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

https://web.archive.org/web/20191122092928/http://window.edu.ru/  

2. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов https://fgos.ru/ 

3. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего образова-

ния http://fgosvo.ru. 

4. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) - Еди-

ная коллекция ЦОР. https://shkolavoznesenovskaya-r08.gosweb.gosuslugi.ru/varianty-

glavnyh/title/novosti_51.html 

5. Российская государственная библиотека. http://www.rsl.ru 

6. Грамота.Ру: справочно-информационный портал «Русский язык» - http://www.gramota.ru 

 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата 

 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы бака-

лавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Организации должна отвечать квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессио-

нальных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, участ-

вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реали-

зации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (моду-

ля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Организации, участ-

вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реали-

зации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) ра-

ботниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональ-

ной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпуск-

ники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и при-

знаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, по-

лученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельно-

сти Организации на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными званиями при-

равниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие соответствующие направленно-

сти (профилю) программы бакалавриата почетные звания Российской Федерации «Народный 

артист Российской Федерации», «Народный учитель Российской Федерации», «Народный 

художник Российской Федерации», «Заслуженный артист Российской Федерации», «Заслу-

женный деятель искусств Российской Федерации», «Заслуженный работник культуры Рос-

сийской Федерации», «Заслуженный художник Российской Федерации», спортивные звания 

«Мастер спорта России международного класса», «Мастер спорта России», «Гроссмейстер 

России», почетные спортивные звания «Заслуженный мастер спорта России», «Заслуженный 

http://www.bibliotekar.ru/
http://infoliolib.info/
http://www.bibliorossica.com/
https://fgos.ru/
http://fgosvo.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.gramota.ru/
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тренер России», «Почетный спортивный судья России», действительные члены и члены-

корреспонденты Российской академии художеств, лауреаты государственных премий, лица, 

имеющие диплом лауреата международного или всероссийского конкурса в области, соот-

ветствующей направленности (профилю) программы бакалавриата. 

 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации программы бакалавриата 

 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объ-

еме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по ре-

ализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата и зна-

чений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Мини-

стерством образования и науки Российской Федерации. 

 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обуча-

ющихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, со-

держания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисци-

плин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС 

ВО с учетом соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными 

ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в междуна-

родные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников отвечаю-

щими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля. 
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